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Referat:
1. Godkendelse af dagsorden
Regnskab tilfgjes som punkt

2. Siden sidst (Orientering)

EAP: Er lige returneret fra folkemgdet, som gik meget
fint. Samarbejdet med Designskolen Kolding var en god
og laererig erfaring. Derudover var der nogle virkeligt
gode paneldebatter. Link til en af debatterne sendes
med referatet. Hgj kvalitet i det arrangementerne, men
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meget arbejdskraevende pga. Covid og skiftende
retningslinjer.

Kommunikations konference for de nordiske lande er
igen blevet udskudt pga. Corona restriktioner og
afvikles foraret 22.

Samarbejdsaftalen med FIT udlgber med udgangen af
denne maned. EAP vil gerne evaluere med FITs ledelse.

TS: FIT har det pa dagsordenen pa fgrstkommende
ledelsesmgde, og sa prgver vi at se om vi ikke kan fa
lavet en faelles evaluering.

. Status folkekirkens kommunikationssamarbejde
(Orientering fra mgde med biskopper og kontorchefer
7. juni)

EAP gennemgik praesentationsmaterialet fra mgdet
vedr. kommunikationssamarbejdet. Indeholdende i
praesentationen var en orientering om status pa°a
udviklingen af det nye intranet (DAP).

I forbindelse med processen om folkekirkens intranet
kan selve hjemmesiden folkekirken.dk blive endnu
mere malrettet den eksterne malgruppe, fordi det
indhold vi har i dag, der er mere internt rettet,
fremover kan ligge pa en dben del af et nyt intranet.
HTB: Vigtigt at vi lige husker at se pa vores vedtaegter,
om de skal tilrettes. TS og EAP ser pa det efter ferien.
TS: En vigtig pointe er at den redaktionelle enhed
fremover vil blive forankret uden for it organisationen.
EAP: Et overordnet mal er, at vi kan fa frigivet resurser
i forhold til det dobbeltarbejde, der i dag bliver lavet, -
saerligt i stifterne.

JDB: Hvem ansatter den nye redaktgr/projektleder?
EAP: Den nye redaktgr bliver ansat af Styregruppen +
de to projektkoordinatorer fra arbejdsgruppen.

TS: KM (TS) deltager ikke i ansezettelsen af den nye
redaktgr.
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EAP: Gennemgik de videre overvejelser, der er i forhold
til samarbejdet mellem stifterne og folkekirken.dk.

KB: Det er vigtigt at vi husker at fa FUV med i forhold
til arbejdet med lancering af statistikker og rapporter.
EAP: Der er allerede et taet men uformelt samarbejde
med FUV, for at hjeelpe med at fa det kommunikeret
statistik og viden ud. Forsgger ogsa at traekke
opmeerksomheden ind fra FUV i arbejdet med et nyt
intranet.

KB: Det er vigtigt at samarbejdet taenkes struktureret
ind mellem FUV og kommunikationsenhederne.

TS: Der har tidligere vaeret overvejet arbejdsdelingen
mellem FUV og folkekirken.dk - sa enhederne
samarbejder om de ting, hvor de har
spidskompetencer.

Pt. arbejder FIT teet sammen med FUV om at udvikle et
data Warehouse, der giver FUV mulighed for selv at
tilgd opdaterede statistik tal.

NVG: FUV vil gerne opruste pa klarggring af data, sa de
er klar til den videre formidling af historierne baseret
pa data.

EAP: EAP gennemgik biskoppernes konklusion
vedrgrende Folkekirkens kommunikation.

. Personale (Beslutning vedr. vakant journaliststilling)
EAP: Der er pt. en vakant stilling. Oplaeg fra EAP er at

vi sgger om en fuldtids fast webjournalist, der kan
skrive til bAde web og SoMe, gerne med presseerfaring.

Bestyrelsen bakker alle op om at sla stillingen op

. Strategiseminar (Beslutning om tid og sted)

Strategiseminar skubbes til marts 2022 pga. meget
stor udskiftning i bestyrelsen de kommende maneder.
I efterdret afholdes to ordinzere bestyrelsesmgder i
Kgbenhavn.
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6. Regnskab

I Folkekirken.dks arsrapport for 2020 efterlyser
bestyrelsen svar pa fglgende:

3.3.1: Egenkapitalens sammentaelling er angivet til t
kr. 5.652.

En eftertzelling viser at egenkapitalen ultimo rettelig er
t.kr. 6.074

Bestyrelsen efterlyser en redeggrelse pa hvordan
fglgende er fremkommet:

3.3.3 Egenkapitalbeveegelser 2020

t.kr. 2.017: likviditetsoverfgrsel til Folkekirkens
Administrative Faellesskab t.kr. 1.939 likviditetstraek pa
Folkekirkens IT.

Redeggrelse fra ADF pa tidligere spgrgsmal, er vedlagt
som bilag til dette referat.

7. Evt.
HTB orienterede om ny kampagne fra Sjaelesorg pa
nettet.

Bilag: Arsrapport 2020:

https://www.folkekirken.dk/ Resources/Persistent/a/1/0/f/al
0f30ae9c55ffaad10373cb5eb970al12blde7c7/Folkekirken.dk
%20a%CC%8Arsrapport%202020.pdf

Strategi 2017-20:

http://www.folkekirken.dk/ Resources/Persistent/2/b/c/b/2b
cb038dd85457c2cdc56e9c04c1c1b88eeb7031/Strateqi%2020
17-20%20Folkekirken.dk.pdf

Vedtaegt folkekirken.dk:



https://www.folkekirken.dk/_Resources/Persistent/a/1/0/f/a10f30ae9c55ffaad10373cb5eb970a12b1de7c7/Folkekirken.dk%20a%CC%8Arsrapport%202020.pdf
https://www.folkekirken.dk/_Resources/Persistent/a/1/0/f/a10f30ae9c55ffaad10373cb5eb970a12b1de7c7/Folkekirken.dk%20a%CC%8Arsrapport%202020.pdf
https://www.folkekirken.dk/_Resources/Persistent/a/1/0/f/a10f30ae9c55ffaad10373cb5eb970a12b1de7c7/Folkekirken.dk%20a%CC%8Arsrapport%202020.pdf
http://www.folkekirken.dk/_Resources/Persistent/2/b/c/b/2bcb038dd85457c2cdc56e9c04c1c1b88eeb7031/Strategi%202017-20%20Folkekirken.dk.pdf
http://www.folkekirken.dk/_Resources/Persistent/2/b/c/b/2bcb038dd85457c2cdc56e9c04c1c1b88eeb7031/Strategi%202017-20%20Folkekirken.dk.pdf
http://www.folkekirken.dk/_Resources/Persistent/2/b/c/b/2bcb038dd85457c2cdc56e9c04c1c1b88eeb7031/Strategi%202017-20%20Folkekirken.dk.pdf
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http://www.folkekirken.dk/ Resources/Persistent/e/2/6/f/e2
6f07c5dcc7725897148c454b76cfbab33f9246/Vedtaeqgt for fo
Ikekirken.dk.pdf
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http://www.folkekirken.dk/_Resources/Persistent/e/2/6/f/e26f07c5dcc7725897148c454b76cfbab33f9246/Vedtaegt_for_folkekirken.dk.pdf

