
 

 

 

 

 

BESTYRELSESMØDE 58 - Referat 
 
11. maj 2023 kl. 14.00-15.30  
Teams 

Mødedeltagere:  

Thomas Reinholdt Rasmussen, biskop over Aalborg Stift, TRR (Formand) Ellen Aagaard, 
Folkekirken.dk, redaktør, EAP 
Birthe Juel Christensen, medlem af bestyrelsen for Folkekirkelige 
Organisationers Fællesudvalg, BJC 
Karen Klint, bestyrelsen for Landsforeningen af Menighedsråd, KK 
Karin Skouboe, bestyrelsen for Landsforeningen af Menighedsråd, KS 
Lene Kjældgaard, mediekonsulent, Haderslev Stift, repræsentant for mediekonsulenterne, 
LEK 
Simon Nørgaard Skaugen, medlem af bestyrelsen for Den Danske Præsteforening, SNS 
 
Referent: 
Jacob Rosenkrans Bøgh, Folkekirkens It, udviklingschef, JARB 
Afbud:  
Katrine Bjørn Andersen, medlem af bestyrelsen for Den Danske Præsteforening, KBA 
Henrik Wigh-Poulsen, biskop over Århus Stift, HWPO 

 
Dagsorden: 
 

1. Godkendelse af dagsorden 
Evalueringen af ”Sammen om sorgen” tilføjes som punkt 3. 
 

2. Siden sidst (Orientering. Bilag: Budgetrapport 1Q 2023) 
EAP gennemgik Budgetopfølgningen, og der var ikke kommentar til 
den fra bestyrelsen. 
EAP orienterede om, at vi er ved at skifte besøgsstatistikværktøj, pga. 
GDPR-udfordringer med Google Analytics. Det nye system måler på 
en anden og mindre præcis måde end det nuværende, og derfor vil 
det se ud som om, at besøgstallet falder, men det er ikke tilfældet. 
Det kan komme til at ramme vores resultatmål på antal besøgende, 
som vi må forklare os ud af i afrapporteringen. 
  
EAP præsenterede årshjul for 2023, som viser planlagte aktiviteter i 
folkekirken.dk kommunikationsplan.  
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KK: Sproget i folkekirken generelt bliver ofte for internt kirkeligt, fokus 
på det er vigtigt for at nå ud til dem, der ikke er kirkevante. Vi skal 
også huske erhvervsskolerne i vores formidling, fx i indsatsen med 
unge, trivsel og dannelse.  
SNS: Vil gerne se med i arbejdet med udarbejdelse af materialet.  
EAP: Vi opretter et Team til bestyrelsen, hvor vi kan dele materialerne 
inkl. et arkiv for bestyrelsens andre dokumenter. 
 

3. Sammen om sorgen (Team kampagne)  
EAP gennemgik den foreløbige rapport. Den endelige rapport sendes 
ud sammen med dette referat. Kampagnen har haft meget stor 
rækkevidde ud i eksterne målgrupper, og er lykkes rigtigt godt i 
forhold til de mål, der var sat. 
 
BJC: Det var en enorm flot kampagne, ikke kun når man ser på 
tallene. Fik vist på en fin måde, hvordan kirken virkelig kan være 
relevant. 
TRR: Det er vigtigt, at vi har en dimension i regnskabet, så vi kan se 
hvad vi bruger på vores del af arbejdet i de forskellige 
kommunikations Teams.   
 

4. Stifternes hjemmesider og folkekirken.dk Orientering og drøftelse af 
bispemødets ønske om: ”at det undersøges, hvordan der bedst mulig 
kan ske en integration mellem stifternes hjemmesider og 
folkekirken.dk. Undersøgelsen bør indeholde en økonomivurdering af, 
hvordan ressourcerne bruges bedst muligt i forhold til den eksterne 
kommunikation og en vurdering af, hvilken struktur, der bedst kan 
løfte opgaven” jf. referat fra bispemødet.  
 
TRR orienterede om drøftelserne på bispemøde, og om processen 
med at flytte stifternes interne indhold over på FIN. Det betyder, at 
stifternes hjemmesider fremover skal fokusere på den eksterne 
kommunikation. Alle stifternes hjemmesider skal stadig være der, 
men det skal undersøges, om en del af arbejdet kan optimeres, f.eks. 
med samarbejde på tværs og med folkekirken.dk 
 
Bestyrelsen drøftede undersøgelsen, og det blev blandt andet 
bemærket, at den skal afdække ønsker og behov i hele kredsen af 
interessenter og forskellige scenarier for evt. teknisk og/eller 
redaktionelt samarbejde, som biskopperne kan forholde sig til. 
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BJC: Der er tre parter, som skal koordinere: FIN, fk.dk og stifterne.  
TRR: Opgaven er at optimere den eksterne kommunikation, og vi er 
nu helt i starten af processen.  

 
Bestyrelsen nedsatte efter biskoppernes ønske en arbejdsgruppe, 
som kommer med forslag til en procesplan for undersøgelsen, der 
skal drøftes på strategidagen til september og behandles på næste 
bispemøde i oktober.  

 
Arbejdsgruppen består af: 
LEK 
EAP 
KS 
JARB   
 
TRR deltager i arbejdsgruppens arbejde i det omfang det er muligt. 
 

5. Personale (Orientering) 
Den faste flok er tilbage, så det er stabilt og dejligt. 
 

6. Evt. 
 

I.ab. 
 
 
Strategi 2023-25: 
https://www.folkekirken.dk/_Resources/Persistent/7/7/b/2/77b2b9218bc1d
1fc84ded81b21ed1396d76471fe/STRATEGI%202023-
25%2C%20Vedtaget%208.12.2022%20%281%29.pdf 
 
 
Vedtægt folkekirken.dk: 
http://www.folkekirken.dk/_Resources/Persistent/e/2/6/f/e26f07c5dcc7725
897148c454b76cfbab33f9246/Vedtaegt_for_folkekirken.dk.pdf 
 
Mødeplan: 
 
19.9.23 kl. 10-16 Strategiseminar med medarbejdere, Aarhus 
7.11.23 kl. 12.30-14 Teams 
 
19.3.24 kl. 9-10.30 Teams 
24.5.24 kl. 9-10.30 Teams 

https://www.folkekirken.dk/_Resources/Persistent/7/7/b/2/77b2b9218bc1d1fc84ded81b21ed1396d76471fe/STRATEGI%202023-25%2C%20Vedtaget%208.12.2022%20%281%29.pdf
https://www.folkekirken.dk/_Resources/Persistent/7/7/b/2/77b2b9218bc1d1fc84ded81b21ed1396d76471fe/STRATEGI%202023-25%2C%20Vedtaget%208.12.2022%20%281%29.pdf
https://www.folkekirken.dk/_Resources/Persistent/7/7/b/2/77b2b9218bc1d1fc84ded81b21ed1396d76471fe/STRATEGI%202023-25%2C%20Vedtaget%208.12.2022%20%281%29.pdf
http://www.folkekirken.dk/_Resources/Persistent/e/2/6/f/e26f07c5dcc7725897148c454b76cfbab33f9246/Vedtaegt_for_folkekirken.dk.pdf
http://www.folkekirken.dk/_Resources/Persistent/e/2/6/f/e26f07c5dcc7725897148c454b76cfbab33f9246/Vedtaegt_for_folkekirken.dk.pdf
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10.9.24 kl. 10-16 Strategiseminar med medarbejdere, Aarhus 
20.11.24 kl. 9-10.30 Teams 
 


